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Regulamin rekrutacji nauczycieli Szkoty Podstawowej Nr 4 z Oddziatami Dwujezycznymi w
Toruniu do udziatu w mobilnosci programu Erasmus + finansowanego przez Unie
Europejska

§1. Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla zasady, kryteria oraz tryb rekrutacji nauczycieli Szkoty
Podstawowej Nr 4 z Oddziatami Dwujezycznymi w Toruniu chcgcych wzig€ udziat w
kursach metodycznych i jezykowych w ramach akredytacji nr 2024-1-PL01-KA120-
SCH-000286262, program Erasmus+.

2. Regulamin zostat opracowany zgodnie z zatozeniami programu Erasmus+ oraz
wytycznymi Narodowej Agencji Programu Erasmus+ w Polsce.

3. Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dostepne sg na stronie internetowej szkoty
w zaktadce: Erasmus+/ Akredytacja Erasmus+ 2024-2027/projekt |, w pokoju nauczy-
cielskim oraz zostang przestane nauczycielom przez dziennik elektroniczny.

§2. Informacje o projekcie

1. Projekt nr 2025-1-PL01-KA121-SCH-000321414 pn. ,,Beyond Borders” jest
realizowany przy wsparciu finansowym Unii Europejskiej w ramach akcji KA120-SCH-
Akredytacja Erasmusa w sektorze edukacji szkolnej. Obejmuje wyjazdy na kursy
jezykowe i metodyczne realizowane za granicg w krajach programu Erasmus+.

2. Projekt realizowany jest w okresie od 1 czerwca 2025 r. do 31 sierpnia 2026 r. przez
Szkote Podstawowg Nr 4 z Oddziatami Dwujezycznymi w Toruniu.

3. Dziatania w Projekcie sg zgodne z zatozeniami Szkolnego Planu Erasmusa
na lata 2023-2027 oraz warunkami przyznanej akredytacji.

4. Liczba mobilnosci na dany rok jest okreslana co roku przez Narodowg Agencje
Programu Erasmus+ Polska.

5. Udziat w projekcie jest bezptatny - koszty kursu, zakwaterowania i podrézy sg
finansowane z budzetu programu Erasmus+ w ramach stawek i limitéw
przewidzianych w programie Erasmus+ KA121 SCH.

6. Uczestnik moze dobrowolnie ponies¢ dodatkowe koszty (np. wyzszy standard
zakwaterowania), jednak nie bedg one refundowane ponad ustalone limity.

7. Mobilnos¢ bedzie trwac 7 dni z czego 2 dni bedg przeznaczone na podroz.

8. W ramach naboru przewidziany jest udziat 12 nauczycieli w szkoleniach jezykowych i
metodycznych wpisujacych sie tematyka w cele projektu (okres ferii albo wakacji tak,
aby nie zaktdcaé prawidtowej pracy szkoty);




§3. Cele projektu

Najwazniejszym zatozeniem projektu jest podniesienie jakosci funkcjonowania szkoty oraz
nadanie jej europejskiego charakteru poprzez rozwéj kompetencji nauczycieli, zdobywanych
podczas zagranicznych mobilnosci. Szczegétowe cele obejmuija:

1.

Zaktywizowanie nauczycieli nieuczacych jezykdw obcych do rozwijania kompetencji
jezykowych,

Nabycie umiejetnosci skutecznej komunikacji w jezyku angielskim na stanowisku
pracy oraz zyciu codziennym przez nauczycieli i ucznidw,

Umiejetnos¢ prowadzenia przez nauczycieli zaje¢ z wykorzystaniem réznorodnych,
atrakcyjnych i efektywnych metod nauczania jezyka angielskiego oraz przedmiotéw
przyrodniczych, ktére nauczane sg dwujezycznie,

Witgczanie zdobytego doswiadczenia i nabytych kompetencji pracownikéw instytucji
uczestniczgcych w projekcie do codziennych praktyk, wymiana dobrych praktyk z
innymi nauczycielami,

Rozwijanie samodzielnosci uczniéw i proaktywnych postaw. Wyposazenie dzieci i
mtodziezy w niezbedne kompetencje poznawcze, spoteczne i emocjonalne oraz
wzmachianie poczucia wiasnej wartosci,

Uswiadomienie uczniom i nauczycielom, ktdrzy nie biorg bezposrednio udziatu w
mobilnosciach, jakie mozliwosci i korzysci przynosi udziat w projektach UE.
Rozbudzenie checi i gotowosci uczestniczenia w projektach uczniéw i nauczycieli w
przysztosci,

Pogtebienie swiadomosci odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne,

Doskonalenie kompetencji cyfrowych uczniéw i nauczycieli.

84. Zasady i kryteria rekrutacji

1.

Rekrutacja jest otwarta, transparentna i réwna dla wszystkich spetniajgcych kryteria
formalne. Rekrutacja odbedzie sie zgodnie z zasadg rownosci ptci i rGwnych szans. Na
wybor uczestnikdw nie bedzie miata wptywu ich pteé, wyznanie, pochodzenie,
niepetnosprawnos¢ ani inne warunki. W projekcie uczestnicy mogg wzig¢ udziat na
tych samych zasadach.

Podczas zebrania Rady Pedagogicznej oraz przez dziennik elektroniczny, nauczyciele
zostang poinformowani o mozliwosci wziecia udziatu w projekcie.

Rekrutacja do projektu trwa od 7.01.2026 r. do 18.02.2026 r.

Nauczyciele zainteresowani udziatem w projekcie przedtozg do koordynatoréw
projektu (Pani Anna Lewandowska-Czarnecka, Pani Matgorzata Czajkowska, Pan
Patryk Caban) wypetniong ankiete rekrutacyjng do dnia 23.01.2026 r., ktéra postuzy
jako podstawa do oceny i zakwalifikowania kandydatéw. Do udziatu w Projekcie
zostang zakwalifikowani nauczyciele z najwiekszg liczbg przyznanych tgcznie
punktow. W przypadku takiej samej ilosci punktéw decyduje kolejno$é wptyniecia
zgtoszen.



5. Kryteria brane pod uwage przy rekrutacji nauczycieli do udziatu w projekcie:

e motywacja nauczyciela do wziecia udziatu w mobilnosci, uzasadnienie potrzeby
udziatu w mobilnosci (1-3 pkt),

e brak dotychczasowej mozliwosci uczestniczenia w projektach Erasmus+ (3 pkt),

e pomyst na wdrazanie nabytych umiejetnosci i kompetencji w pracy dydaktyczne;j
oraz przedstawienie propozycji wdrozenia po powrocie (1-3 pkt),

e preferowany typ szkolen i jego zgodnosc¢ z potrzebami szkoty (1-3 pkt),

e dotychczasowe, dodatkowe dziatania na rzecz szkoty i jej rozwoju (1-5 pkt),

e nauczany przedmiot odpowiadajacy specyfikacji mobilnosci (1-3 pkt),

e nauczyciel, ktory sktada formularz na udziat w kursie jezykowym, deklaruje
stopien znajomosci jezyka angielskiego jako Al. Po ogtoszeniu wynikéw rekrutacji
wsrod nauczycieli zostanie przeprowadzony test jezykowy, ktérego wynik wpisany
zostanie do ankiety rekrutacyjne;.

6. Z postepowania rekrutacyjnego zostanie sporzadzony protokét zawierajacy:
e date oraz podpisy cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej,

e liste uczestnikow projektu zakwalifikowanych do udziatu w kursach oraz liste
rezerwowa.

7. Lista nauczycieli zakwalifikowanych do udziatu w projekcie zostanie podana przez
dziennik elektroniczny.

8. Kazdy Uczestnik bedzie miat prawo odwotania od wynikow rekrutacji z
przedstawieniem wtasnych zastrzezed w formie pisemnej zgtaszanych do Dyrektora
Szkoty. Termin odwotania od czasu ogtoszenia wynikdw i odpowiedzi na odwotanie z
uzasadnieniem wynosi 5 dni roboczych.

9. Nauczyciele przystepujgcy do projektu sktadajg pisemng deklaracje uczestnictwa w
projekcie i wyrazajg zgode na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z
dziataniami projektowymi.

§5. Komisja rekrutacyjna

1. Komisja Rekrutacyjna zostata powotana przez Dyrektora Szkoty. Komisja rekrutujaca
nauczycieli na szkolenia jezykowe :

e wicedyrektor szkoty - Pan Marek Zarembski,
e zastepca koordynatora projektu - Pani Anna Lewandowska-Czarnecka,
e nauczyciel jezyka angielskiego - Pani Matgorzata Czajkowska.

Komisja rekrutujaca nauczycieli na szkolenia metodyczne:
e dyrektor szkoty - Pani Izabela Zietara,
e wicedyrektor szkoty - Pan Tomasz Grzybowski,
e zastepca koordynatora projektu — Pan Patryk Caban.

2. Komisja dokonuje oceny zgtoszen zgodnie z zasadami bezstronnosci,
transparentnosci i rownosci.
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1.

Kazdy zakwalifikowany nauczyciel zobowigzuje sie przed mobilnoscig do:
zapoznania sie z niniejszym Regulaminem i przestrzegania jego postanowien,

posiadania waznych dokumentdw uprawniajgcych do pobytu poza granicami kraju tj.:
wazny dowdd osobisty lub paszport, dokumentéw uprawniajgcych do bezptatnej
opieki medycznej (Europejskg Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego),

zaangazowania w realizacje projektéw e-Twinning.

Kazdy zakwalifikowany nauczyciel zobowigzuje sie w trakcie mobilnosci do:
aktywnego udziatu w kursie oraz przygotowaniach organizacyjnych,

codziennych notatek z przebiegu mobilnosci w zaleconej prze koordynatora formie,
wyczerpujgcego i terminowego wypetnienia niezbednych raportéw, ankiet

ewaluacyjnych i sprawozdan zgodnie z wytycznymi otrzymanymi przez koordynatora
projektu,

biezgcego informowania koordynatora Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych
zaktécic dalszy jego udziat w Projekcie i prawidtowa realizacje zadan w projekcie,
uzyskania od instytucji przyjmujacej poswiadczonego, imiennego certyfikatu
potwierdzajacego odbycie kursu,

Kazdy zakwalifikowany nauczyciel zobowigzuje sie po mobilnosci do:

opracowania innowacji pedagogicznej lub materiatéw edukacyjnych w terminie do
14 dni po powrocie z kursu, ktére zostang wykorzystane w biezgce]j pracy szkoty oraz
promocji projektu.

dzielenia sie zdobytg wiedzg i doswiadczeniem z innymi nauczycielami (np. podczas
rady pedagogicznej i zebran zespotéw przedmiotowych) zgodnie z harmonogramem
spotkan zespotu projektowego,

wziecia udziatu w procesie ewaluacyjnym oraz w dziataniach szkolnych zwigzanych z
programem Erasmus+,

zrealizowania wszystkich niezbednych czynnosci formalnych, uzupetnieniu informacji
i raportu na platformie Beneficiary Module w terminie do 30 dni po odbyciu
mobilnosci,

przestrzegania wszystkich terminéw i procedur przewidzianych w dokumentacji
projektowej,

przekazania koordynatorowi i ksiegowemu lub dyrektorowi zgromadzone;j
dokumentacji, certyfikatu, niezbednych do realizacji projektu,

wspotpracy z koordynatorem projektu,

zaangazowania w realizacje projektéw e-Twinning.



Uczestnik zakwalifikowany do udziatu w projekcie i przystepujacy do projektu
podpisze umowe z Dyrektorem Szkoty i wyrazi zgode na przetwarzanie danych
osobowych w zwigzku z dziataniami projektowymi.

Uczestnik zakwalifikowany do udziatu w Projekcie, dzieki wykorzystaniu funduszy
otrzymanych na realizacje projektu, samodzielnie wybiera kurs jezykowy lub
metodyczny (z listy przygotowanej przez koordynatoréw) oraz samodzielnie dokonuje
rezerwacji hotelu, biletéw lotniczych oraz zakupu ubezpieczenia zdrowotnego.

§8. Zasady rezygnacji udziatu w mobilnosci

1.

Nauczyciel moze zrezygnowac z udziatu w mobilnosci, sktadajgc pisemne
oswiadczenie o rezygnacji, opatrzone wtasnorecznym podpisem.

W przypadku rezygnacji nauczyciela zakwalifikowanego do wyjazdu, jego miejsce
zajmie osoba z listy rezerwowej, ktérej kwalifikacje zawodowe oraz poziom
znajomosci jezyka angielskiego sg poréwnywalne z kwalifikacjami nauczyciela
rezygnujacego. Jezeli przed ztozeniem oswiadczenia o rezygnacji dokonano
jakichkolwiek ptatnosci przypisanych do nazwiska uczestnika pierwotnie
zakwalifikowanego i nie ma mozliwosci odzyskania wptaconych srodkéw to uczestnik
ten zobowigzany jest do pokrycia wszelkich kosztéw wynikajgcych z koniecznosci
zmiany nazwiska na bilecie lotniczy, dokonania nowej rezerwacji lub z anulowania juz
dokonanych rezerwacji.

§9. Postanowienia koncowe

1.

Koordynator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym
regulaminie w przypadku wystgpienia nieprzewidzianych okolicznosci, na ktére nie
ma wptywu.

W sytuacjach spornych lub nieujetych w zapisach regulaminu, a majgcych zwigzek z
realizacjg projektu, decyzje podejmie komisja sktadajaca sie z przedstawiciela dyrekcji
szkoty, koordynatora projektu oraz co najmniej jednego nauczyciela zaznajomionego
z celami i zatozeniami projektu.

Regulamin zostanie opublikowany na stronie internetowej szkoty i w pokoju
nauczycielskim.



